
Infinex Group 
Heinrich-Schickhardt-Straße 1
72221 Haiterbach (Germany)
Telefon: 07456 69083-0
www.infinex-group.de

Spricht Sie diese Chance an? Dann bewerben Sie sich bei uns. Für eine 
telefonische Vorabinformation steht Ihnen unsere Leiterin Service Frau Elke 
Ströbele, Telefon 07456 69083-511 gerne zur Verfügung. Bitte senden Sie 
die Bewerbung an: bewerbung@infinex-group.de

Sie wollen sich beruflich weiterentwickeln und freuen sich auf Ihre Chance 
in einer international agierenden Unternehmensgruppe mit über 
250 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Bei der Infinex Group bieten wir Ihnen 
die Möglichkeit Ihr Können, Ihr Wissen und Ihre Erfahrung praktisch zum 
Einsatz zu bringen als

Mitarbeiter Arbeitsvorbereitung
– Fertigungssteuerung (m/w/d)
Ihre Chance
• Planung, Steuerung und Überwachung mehrstufiger Fertigungs-
 prozesse unter Berücksichtigung vorhandener Prioritäten, Kapazitäten,
 Materialverfügbarkeit und Produktionsgrößen
• Eigenständiges Erstellen von Fertigungsaufträgen und Produktions-
 plänen
• Erfassen und Pflegen der Dispositionsdaten sowie Fertigungs-
 stücklisten
• Abklären der Machbarkeit mit den Fachbereichen und Bindeglied

zwischen den Schnittstellen Vertrieb/ Produktmanagement, Produktion
und Einkauf sowie interner Kommunikationspartner in Bezug auf
Termine und Status von Aufträgen

• Bestands- und Prozessoptimierung anhand aussagekräftiger KPIs
• Reagieren auf Abweichungen und Finden von Lösungen in der 

Zusammenarbeit mit Fertigung und Qualitätswesen
• Projektleitung kleinerer Projekte im Rahmen des Tätigkeitsfelds

Das bringen Sie mit
• Abgeschlossene Berufsausbildung mit technischem Hintergrund, 

gerne auch mit Weiterbildung zum Techniker oder ein abgeschlossenes
Studium im Bereich Wirtschaftsingenieurwesen bzw. Vergleichbares

• Mehrjährige Berufserfahrung in der Fertigungsplanung und -steuerung,
idealerweise in einem kunststoffverarbeitenden Unternehmen 
mit mehrstufigen Produktionsabläufen

• IT-Affinität sowie sicherer Umgang mit MS-Office-Programmen 
und praktische Erfahrung mit einem ERP-System, idealerweise ABAS
und Simple Planning nach TOC

• Engagierte, vorwärts gerichtete Persönlichkeit mit einer gewissen-
 haften, selbstständigen und ergebnisorientierten Arbeitsweise
• Erfahrung in REFA/ Refa - Ausbildung von Vorteil
• Freude am Erarbeiten nachhaltiger Optimierungen und Lösungen

sowie ein ausgeprägtes Zahlenverständnis

Das dürfen Sie erwarten
• Festanstellung in einem TOP JOB ausgezeichneten Arbeitsumfeld 

mit leistungsgerechter Vergütung und vielen Sonderleistungen
• Betriebliches Gesundheitsmanagement, Fahrradleasing, Sportangebote

wie Yoga, Rückentraining und vieles mehr
• Anspruchsvolle und spannende Position mit viel Eigenverantwortung

und Entwicklungsspielraum
• Umfassende Einarbeitung in Ihr künftiges Aufgabengebiet
• Individuell zugeschnittene Weiterbildungsmöglichkeiten zur persön-
 lichen und fachlichen Weiterentwicklung
• Angenehmes Arbeitsklima in einem dynamischen, kollegialen 

und leistungsbereiten Team


